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Protokot

z Posiedzenia Komisji ds. opiniowania operacji w ramach wniesionych protestéw dla przedsiewziecia pn.
RozwliJanie dziatalnosci gospodarczej obszarze

Przewtoka, 23 lipca 2021r.

W dniu 23 lipca 2021r. w Biurze Stowiriskiej Grupy Rybackiej przy ul. Usteckiej 8 w Przewloce odbyifo sie
posiedzenie Komisji ds. opiniowania operacji w ramach wniesionych protestéw dla przedsiewziecla pn. 2.1.2.
Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej na obszarze. W posiedzeniu wziglo udziat 5 Czlonkéw Komisji oraz
pracownicy Biura Stowinskie] Grupy Rybackiej. Lista obecnosci stanowi zaigcznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Posiedzenie rozpoczeto sig o godzinie 9:40, a zakoiczyto 0 godzmne 10:30.

Czionkowie Komisji:
~ Przewodniczacy Komisji,
‘astepca Przewodniczgcego Komisjl,
— Czionek Komisfi,
- Cztonek Komisji,
- Czlonek Komisji.
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Posiedzenie Komisji ds. opiniowania operacji w ramach wniesionych protestow dla przedsiewziecia pn.
Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej na obszarze otworzyt i prowadzit jej Przewodniczacy, Pan

Prowadzacy poinformowat o liczbie osdb uczestniczacych w posiedzeniu i odczytat proponowany porzgdek
obrad: ‘ '

1. Przedstawienie celu i porzadku obrad.

2. Wyjaénienie sposobu dokonywania oceny operacji przy pomocy kart oraz zasad obliczania wynikdw oceny.

3. Prezentacja i dyskusja nad protestami oraz wnioskami, do ktdrych sigone odnoszg.

-—4,~Opiniowanie-protestéw-i-spetniania-kryteridw-wyboru-przez- operacje-do-kidrych-odnoszg-sie: protestv po-——

przez wypetnienie kart oceny operagji pod wzgledem spefniania kryteridw wyboru,
Zebranie i sprawdzenie kart oceny operacji.

Ogloszenie stanowiska Komisji pod wzgledem spetniania przez operatje kryteriow wyboru.
Wolne gtosy i wnioski.

Zamkniecie posiedzenia Komisji.
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Przedstawienie celu i porzadku obrad.
Przewodniczacy Komisji przedstawit cel posiedzenia | ww. porzadek obrad. Wszyscy jednoglosnie przyjeli

porzadek obrad.

D

Wyijasnienie sposobu dokonywania oceny operacii przy pomocy kart oraz zasad obliczania wynikéw oceny
Przewodniczacy Komisji wyjaénit sposéb dokohywania oceny operacji przy pomocy kart oraz zasady
obliczania wynikéw oceny zgodnie z Ksiega Procedur i Kryteriow Stowinskiej Grupy Rybackiej.

3. Prezentacia i dyskusia nad protestami oraz wnioskami, do ktérych sie one odnoszg
Przewodniczacy Komisji zwieéle streicit protesty i oceniane operacje, do ktérych odnosza sie protesty i
poddat je pod dyskusjg. '
Przed przystgpieniem do dyskusji i oceny protestdw oraz operacji, zweryfikowano deklaracje bezstronnosci
w celu wykluczenia oséb z oceny operacjl.
7aden z Cztonkéw Komisji nie zostat wykiuczony z opiniowania ziozonych protestow.

4, Opiniowanie_protestdw i speiniania kryteridw wyboru przez operacie, do ktdrych odnoszg sie protesty
poprzez wypetnienie kart oceny operacji pod wzgledem spetniania kryteridw wyboru

Czonkowie Komisji zaopiniowali opefacje przy uzyciu kart oceny operacji pod wzgledem speiniania
kryteridw wyboru,

Szczegbtowa opinia dotyczaca operacji i protestéw:

Tytut operacji: Budowa infrastruktury turystyczne na potrzeby rozwoju miejscowosci Krzemienica w
Gminie Slupsk

Whioskodawca: Alro Robert Kwarciak

Nr operacji: SGR-2021-013-RD-001




1. Whnigskodawca odwotuje sie od kryterium punktowego:

Operacja zakiada utworzenie i utrzymanie przez min. 2 latg od dnia wypfaty pfatnosci koricowej nowych
miejsc pracy niewymaganych rozporzqdzeniem PROW w przeliczeniu na petne etaty Sredniorocznie:
stworzenie min. 1 etatu — 2 pkt.

= Srednia punktéw uzyskana w kryterium w ramach plerwszej oceny operacji: 0/2 pkt.

* Srednia punktéw uzyskana w kryterium w ramach rozpatrzenia protestéw: 0/2 pkt.

Uzasadnienie:

Whioskodawca odwotuje sie od decyzji Rady, ktdra nie przyznata punktéw w ww. kryterium, powotujac sie
na deklaracje utworzenia miejsca pracy niewymaganego rozporzadzeniem PROW w wymiarze 1 etatu w skali
roku, przy czym wskazuje, iz potwierdzaja to zapisy we whiosku oraz deklaracja zatrudnienia osoby z grupy
defaworyzowane].

Ww. tresci dotyczace stworzonego miejsca pracy jednoznacznie ‘wskazuja, i Wnioskodawca planuje
stworzy¢ jeden nowy etat, jednak taki wymiar zatrudnienia Jest wymagany rozporzadzeniem:

$7. 1. Pomoc na operacje w zakresie okresfonym w § 2 ust. 1 pkt 2 fit. c jest przyznawana, jezefi f...]

2) operacja zakiada: < _

a) utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na pefne etaty srednioroczne | jest to
uzasadnione zakresem realizacji operacyl, a osoba, dla ktdrej zostanie utworzone to miejsce pracy, zostanie
zatrudniona na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace.

Zatem stworzenie miejsca pracy w wymiarze Sredniorocznego etatu stanowi wymdg formalny (ocena
formalna operacji jest pozytywna} i zgodnie z przytoczong treécia rozporzadzenia warunek ten muszg spetnié
wszyscy wnioskodawcy {z wyjatkiem wnioskadawcéw, ktérych suma wnloskowanej pomocy nie przekracza
25 tys zt - §7. pkt. 2 rozporzadzenia).

Premiowanie jednego miejsca pracy w zaden sposéb nie réznicowatoby zatem ocentanych whioskdw,
~dlatego-kryteriumzostato-sformutowane z-zastrzeraniem; e punkty DrayZAswane sa-za STWorseni
niewymaganego rozporzadzeniem, a wiec dadatkowego, tj. drugiego miejsca pracy, ktérego to warunku nie
spetnia oceniana operacja. -
Jednoczesnie w odniesieniu do zatrudnienia osoby z grupy defaworyzowanej wyjasniamy, iz w kryterium nie
bylo zaznaczone, w jakim wymiarze miataby by¢ zatrudniona ta osoba ani czy jej miejsce pracy jest
wymagane rozporzadzeniem PROW. Zatrudnienie osoby z grupy defaworyzowanej nie jest bowiem
obowigzkowe, dlatego nawet jeseli dla takle] osoby tworzy sie miejsce pracy wymagane rozparzadzenlem
PROW, Whnioskodawca otrzymuje punkt.

. Whnioskodawca odwotuje sie od kryterium punktowego;

Operacja jest innowacyjna w skali: obszaru SGR — 3 pkt.,, obszaru gminy — 2 pkt, obszaru miejscowosci — 1
pkt., z tym, Ze innowacyfnosé¢ dotyczy gféwnego zakresu Iub celu operacji i oznacza: wytworzenie nowej
ustugi lub produkiu, dotychczas nie oferowanega/produkowanego w obrebie ww. obszardw lub
zastosowanie nowych sposobéw organizacfi lub zarzgdzania, wezesniej nie stosowanych w obrebie ww.
obszaréw lub zrealizowanie inwestycji, jakiej dotychczas nle byto na ww. obszarach.

* $rednia punktéw uzyskana w kryterium w ramach pierwszej oceny operacji: 0/3 pkt.
= $rednia punktédw uzyskana w kryterium w ramach rozpatrzenia protestaw: 0/3 pkt.

Uzasadnienie:
Whnioskodawca odwotujac sie do niniejszego kryterium, powoluje sig ha:

v" wspdiprace z lokalnymi producentami, pn.: ryb, jajek,

v’ stworzenie atrakcji, jaka jest kontakt ze zwierzeciem domowym (koza),

v rozwigzania proekologiczne {wykorzystanie kozy do usuwania trawy, montaz rekuperatora,
energooszczednego o$wietlenia, wykorzystanie w  konstrukeji domku naturalnych elementéw,
podtaczenie go do lokalnej oczyszczalni Sciekdw),

Rada zwraca uwagg, iz punkty za innowacyjnoéé moga by¢ przyznane, jeieli dotyczy ona gtdwnego zakresu
lub celu operacii, co moina wymiernie ocenié na podstawie budietu lub zasobéw wnioskadawcy.

Przywotywane przez niego elementy stanowig natomiast nieznaczng czesc zestawienia rzeczowo-
finansowego: zakup kozy i domku dla niej stanowig facznie 2,36% budietu, a rekuperatora — 3,07%.
Pozastate rozwiazania nie znalazly odzwierciedienia w budzecie, natomiast naturalne elementy konstrukgji
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sq powszechnie wykorzystywane w budownictwie, a w same] Krzemienicy; o czym mowa nizej, istnieje
miejsce noclegowe stworzone w oparciu o bazujgca na nich architekture. Obecnie standardowe Jest rowniez
stosowanie energooszczednego oéwietlenia, czy podiaczenie obiektu do oczyszczalni Sciekdw {jest to
rozw;azanle czestsze niz np. budowa wiasnej oczyszczalnl) _ ‘

Dodatkowo w oadniesieniu do punktu druglego tj. zapewnienia wypoczywajacym kontaktu ze zw1erzemem
nalezy zauwazyc iz w Krzemienicy istnieje migjsce noclegowe pn.: Chatupa Zagrodnika, w ktérym hodowane
sg kozy (https://e-turysta.pl/chalupa- zagrodmka—krzememca 178633.html). Ponadto zagroda
utrzymana jest w stylu szachulcowym, w ktérym gidwne czqsm konstrukeji: wykonane sg Z e[ementow
naturalnych (m in. drewna).

W nawigzaniu do punktu pierwszego, 1. wspoipracy z lokalnymi producentaml Wmoskodawca lakonicznie .

" opisuje, na czym miatyby polegac ich relacje — tlumaczy, iz beda one oplerat sig o wzajemng promocje (w

opisie wniosku nie wymienia kosztéw niekwalifikowalnych obejmujgcych thateriaty promocyjne), a kiienci
beda mogli sprobowac Swiezych, lokalnych produktow: Nie wyjasma przy tym, czy produkty te bedg udo-
stepniane go$clom domku nieodplathie, €zy otrzymaja na nie znizki, itp. Nie wskazuje réwniez konkretnych
producentdw, ani nie potW|erdza wspétpracy z nimi na podstawie oswiadczen, deklaracji: czy porozumien o
wspotpracy. Nalezy tez zauwazy¢, 2 podobne rozwigzania sa punktowane w kryterium zwxqzanym z wykorzy-

staniem Iokalnych produktéw lub po’faczenlu ustug Wmoskodawcy z ustugami innych podmlotow operacja .

otrzymata punkty 'w tym kryterium, jednak nie na podstawie wspétpracy z {okalnymi producentam1 aw
oparciu o kompleksowosc oferty, w ktdrej oprécz noclegéw zna]az{a sie tez mozliwo$é skorzystania Z rowe-

_ row (zatem i w tym kryterium opis wspm‘pracy z lokalnymi producen’caml by1l zbyt ogdlny)..

Tytul operacji: Rozwo_| dziafalnosci gospodarczej MIRABELLA M|rusfawa I'.akomska
Wnloskodawca eros{awa takomska :
Nr operacp SGR-2021-013 RD-005

Kryterium Wyboru operacji, co do ktorego wniesiono protest i uzasadnienle KDmISjI WS, podthego

P
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Operacja zakfoda utworzenie utrzymame przez min. 2 lata od dnia wypfaty p!atnosc.« koncowe; nowych
miejsc pracy mewymaganych rozporzqdzeniem PROW w przeliczeniu na. peine etaty sredmoroczme
stworzenie min. 1 etatu — 2 pkt.

¥ érednia punktdw uzyskana w kryterium:w ramach pierwszej oceny operaql 0/2 pki.

5 Srednia punk_tow uzyskana w kryterium w ramach rozpatrzema protestéw: 0/2 pkt.

Uzasadnienie: :

Whnioskodawca odwotuje sie od decyzy Rady, ktéra nie przyznaia punktéw w ww. kryterium, powolujgc sig
na deklaraqe utworzenia miejsca pracy niewymaganego rozporzqdzemem w wvmlarze 1 etatu w skali roku,
przy czym wskazuje, iz potwierdzajg to zapisy we wniosku (wskazmkl operacji) oraz biznesplanie.

Ww. treéel dotyczgce stworzonego miejsca pracy jednoznacznle.wskazuja, iz Wmoskodawca planuje stwo-
rzy¢ jeden nowy etat, jednak taki wymiar zatrudnienia jest wymagany rozporzadzeniem:

§7. 1. Pomoc na operacje w zakresie okreslonym w § 2 ust. 1 pkt 2 lit. ¢ jest przyznawana, jezeli {...]

2} operac;a zakiada: :

a) utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu ha petne etaty Srednioroczne | jest to uza-
sadnione zakresemn realizacji operacji, o osoba, dla ktdrej zostanie utworzone to miejsce pracy, zostanie za-
trudniona na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace.

Zatem stworzenie miejsca pracy w wymiarze éredniorocznego etatu stanowi wymdg formalny {ocena for- -
malna operacji jest pozytywna) i zgodnie z przytoczong trescia rozporzadzenia warunek ten muszg spetnic
wszyscy wnioskodawcy {z wyjatkiem wnioskodawedw, ktdrych suma whnioskowanej pomocy nie przekracza
25 tyé zt - §7. pkt. 2 rozporzgdzenia).

Premiowanie jednego miejsca pracy wymaganego rozporzadzeniem w zaden sposob nie réznicowatoby za-
tem ocenianych wnioskéw, dlatego kryterium zostato sformutowane z zastrzezeniem, ze punkty przyznawa-

ne s za stworzenie etatu niewymaganego rozporzadzeniem, a wiec dodatkowego, 1j. drugiego miejsca pra-
cy, ktérego to warunku nie speinia oceniana operacja.

Tytut operacji: Bistro "Fajrant" Siemianice ul. Stupska 38
Whioskodawca: Halina Krakowiak
Nr operacji: SGR-2021-013-RD-006



Kryterium wyboru operacji, co do ktérygo wniesiono protest i uzasadnienie Komisji ws. podjetego rozstrzy-
gniecia:

Operacja zaktada utworzenie | utrzymanie przez min. 2 lata od dnia wyptaty platnosci korficowej nowych
migjsc pracy nlewymaganych rozporzgdzeniem PROW w przelfczeniu na pefne etaty sredniorocznie:
stworzenie min. 1 etatu — 2 pkt,

* drednia punktéw uzyskana w kryterium w ramach pierwszej oceny operacji: 0/2 pkt.

= Srednia punktéw uzyskana w kryterium w ramach rozpatrzenia protestéw: 0/2 pkt.

Uzasadnienie:

Whnioskodawca odwoluje sig od decyzji Rady, ktdra nie przyznata punktéw w ww. kryterium, powotujac sie
na deklaracjg utworzenia miejsca pracy w wymiarze 1 etatu w skali roku, przy czym wskazuje, iz potwierdza-
ja to zapisy w biznesplanie. Jednoczesnie w tresci protestu zapis kryterium zostal skrécony i pominieto w
nim istotny warunek fego spetnienia, kiéry mdwi o tym, ze punktowane miejsce pracy ma byé niewymagane
rozporzadzeniem.

Tymczasem tredei zawarte m.in. w biznesplanie dotyczace stworzonego miecha pracy jednozZhacznie wska-
zujg, iz Wnioskodawea planule stworzyé |eden nowy etat, jednak taki wymiar zatrudnienia jest wvmaganv

rozporzadzeniem:

§7. 1. Pomoc na operacje wzakres.'e okreslonym w § 2 ust. 1 pkt 2 it. c Jfest‘ przyznawana, jezeli [...J

2} operacja zakfado:

a} utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na petne etaty srednioroczne ijest to uza-
sadnione zakresem realizacji operacji, a osoba, dla ktérej zostanie utworzone to miejsce pracy, zostanie za-
trudniona na podstawie umowy o prace lub spdfdzielczej umowj/ o prace.

Zatem stworzenie miejsca pracy w wymiarze Sredniorocznego etatu stanowi wymog formalny {ocena for-
malna operacji jest pozytywna) i zgodnie z przytoczong treécia rozporzgdzenia warunek ten muszg spetnié
wszyscy wnloskodawcy (z wyjatkiem wnloskodawa:ow ktérych suma wnioskowanej pomocy nie przekracza
25 tys zt - §7. pkt. 2 rozporzadzenia). :

Premiowanie jednego mfejsca pracy wymaganego rozporzgdzeniem w zaden sposdb nie réznicowatoby

ocenianych wnioskéw, dlatego kryterium zostato sformufowane z zastrzezeniem, ze punkty przyznawane sg

za stworzenie etatu niewymaganego rozporzadzeniem, a wiec dodatkowego, tj. druglego miejsca pracy,

ktérego to warunku nie spetnia oceniana operacja.

. Zebranie i sprawdzeme kart oceny operacji,
Przewodniczacy zebral i sprawdzit poprawnoéé wypetnionych przez Cztonkéw Komisji kart oceny operacji i
podpisai karty. Karty wypetnione przez Przewodniczacego podpisat Zastepca.

. Ogloszenle stanowiska Komisji pod wzgledem spetniania przez operacie kryteriéw wyboru
Po weryfikacji kart oceny, Przewodniczacy Komisji oglosit stanowisko Komlsp w sprawie oceny operacji pod
wzgledem spetniania kryteriéw wyboru LSR. :
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